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REGULAMIN KONKURSU MINIGRANTOWEGO
I OGOLNOPOLSKI TYDZIEN WORK- LIFE BALANCE 2014

Celem konkursu jest wytonienie inicjatyw upowszechniajagcych i promujacych rozwigzania
wypracowane w ramach innowacyjnego projektu pt. ,Mam dziecko — pracuje. Analiza, testowanie
oraz wdrozenie innowacyjnych rozwigzan wspomagajacych godzenie zycia zawodowego i prywatnego
w Wielkopolsce opartych na idei flexicurity”(Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1
Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013).

Fundacja Aktywnosci Lokalnej dofinansuje w konkursie najciekawsze akcje lokalne nawigzujace do
idei godzenia Zycia zawodowego z prywatnym.

I. ZASADY KONKURSU -

1. Zasady udziatu okreslajg zatozenia konkursu, przebieg i realizacje AKCJI LOKALNYCH w ramach
I Ogdlnopolskiego Tygodnia Work-Life Balance 2014 r.

2. 11 0gélnopolski Tydziern Work —Life Balance trwat bedzie w dniach 25 sierpnia — 31 sierpnia 2014r.

3. Inicjatorem i Organizatorem |l Ogdlnopolskiego Tygodnia Work-Life Balance (WLB) jest Fundacja
Aktywnosci Lokalnej - lider innowacyjnego projektu ,MAM DZIECKO-PRACUIJE(...)”. Patronat
merytoryczny nad przedsiewzigciem sprawuje Centrum Work-Life Balance, funkcjonujace przy Fundacji
Aktywnosci Lokalne;j.

4. GRANTOBIORCAMI mogag by¢: organizacje lokalne (w tym stowarzyszenia, fundacje, towarzystwa,
ochotnicze straze pozarne, grupy miodziezowe, kota gospodyn wiejskich, Swietlice wiejskie, sotectwa,
dom kultury); osoby prywatne (przedstawiciele/ki grup nieformalnych grupy np. rodzicéw, pracownikéw
firm, instytucji, organizacji)— zainteresowani/ zainteresowane problematyka godzenia zycia zawodowego
i prywatnego z catej Polski, ktére wypetnia formularz zgtoszeniowy zamieszczony na stronie
www.wlb.org.pl.

5. BIURO ORGANIZATORA Il Ogdlnopolskiego Tygodnia WLB znajduje sie w Poznaniu: Biuro Wdrazania
Projektu, Fundacji Aktywnosci Lokalnej, ul. 28 Czerwca 1956r. nr 398, 61-441 Poznan.

6. REJESTRACIA AKCJlI LOKALNEJ na stronie www.wlb.org.pl jest réwnoznaczna ze zgodg na ujawnienie
danych osobowych lub adresowych instytucji/ organizacji oraz umieszczenie szczeg6téw AKCJI LOKALNEJ
(wraz ze zdjeciami, nagraniami audio/ video dokumentujacymi zrealizowane dziatania) na portalu
www.wlb.org.pl.

7. FORMULARZ ZGtOSZENIOWY dostepny w wersji edytowalnej na stronie www.wlb.org.pl:

a) Wszystkie rubryki w formularzu zgtoszeniowym musza by¢ wypetnione. Jezeli pytanie nie dotyczy
wnioskodawcy nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”, ,,nie ma” itp. i krétko uzasadnic brak informacji.
b) Formularze zgtoszeniowe przyjmowane beda w dwéch turach:
< I tura: do 21 lipca 2014 r.(poniedziatek)
% 1l tura: do 5 sierpnia 2014 r. (wtorek)
“*  w wyjatkowych przypadkach Grantodawca moze przedtuzy¢ termin sktadania
= poczta/osobiscie na adres:
Biuro Wdrazania Projektu, Fundacja Aktywnosci Lokalnej
ul. 28 Czerwca 1956 r. nr 398, 61-441 Poznan
Dopisek: , Tydzien WLB — konkurs minigrantowy”

= |ub drogg elektroniczng na adres: tydzien@wlb.org.pl, w formie zatgcznika (formularz zgtoszeniowy);

w tytule maila prosimy wpisaé: , TYDZIEN WLB — konkurs minigrantowy”
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Akcja lokalna wspétfinansowana w ramach minigrantu musi zostac¢ zrealizowana w wybranym dniu/
dniach pomiedzy 23 sierpnia 2014 r. a 31 sierpnia 2014 r. (Akcja lokalna rozumiana jako: inicjatywa,
przedsiewziecie, event, wydarzenie, projekt, dziatanie).

TYPY AKCJI LOKALNYCH jakie mogg by¢ realizowane w ramach Il Ogélnopolskiego Tygodnia WLB, na
ktére zostang przekazane minigranty to: v

Promocja i upowszechnianie rozwigzan wypracowanych w ramach projektu ,,MAM DZIECKO-PRACUJE
(...)” w zakresie obstugi klienta z dzieckiem (w szczegélnosci w placdwkach uzytecznosci publicznej) np.
dziatanie realizowane w formie akcji typu flashmob, happening, pogadanka, spektakl.

Promocja i upowszechnianie rozwigzan wypracowanych w ramach projektu ,,MAM DZIECKO-PRACUJE
(...)"dotyczacych polityki work-life balance w firmach, instytucjach publicznych, organizacjach
pozarzadowych {np. joga z pracownikami na trawie; waga- réwnowaga w moim miejscu pracy;
pogadanki edukacyjne; dobre praktyki w zakresie elastycznych form zatrudnienia i organizacji czasu
pracy; pracodawca organizuje piknik dla pracownikdw; kampania zgodnie z ideg spofecznej
odpowiedzialnosci biznesu (CSR) na rzecz otoczenia lokalnego}.

Promocja i upowszechnianie rozwigzan wypracowanych w ramach projektu ,,MAM DZIECKO-PRACUJE
(...)” dotyczacych modelu wspétpracy miedzysektorowej np. dzien/piknik/ popotudnie obywatelskie;
debata, spotkanie w spotecznosci lokalnej, pchli targ (organizacja wymiany rzeczy/ubran/ akcesoriéw
dzieciecych/ domowych; ksigzek, zabawek, artykutéow plastycznych); wystawa, koncert, zawody
sportowe.

Promocja i upowszechnianie rozwigzan wypracowanych w ramach projektu ,,MAM DZIECKO-PRACUJE
(...)” dotyczacych dziatan szkoleniowo - doradczych dla rodzicow z zakresu godzenia zycia zawodowego
z prywatnym (np. pogadanki, prelekcja, spotkanie, panel, dyskusja; wystawa, spektakl).

KOMISJA GRANTOWA, dysponujac kartg oceny formalnej i merytorycznej (ocena zgodnosci akcji lokalnej,
z realnymi potrzebami mieszkancéw; sposdb realizacji i kontynuacji akcji lokalnej; wspdtpraca
z innymi, budzet), dokona wyboru akcji lokalnych, ktére otrzymaja minigrant na realizacje planowanych
dziatan.

Informacja o przyznaniu minigrantu: przekazana drogg elektroniczng, na adres e-mail wskazany
w formularzu zgtoszeniowym.

Minigrant w wysokosci od 200,00 zt do 1500,00 zt moze byé wykorzystany wyfgcznie na pokrycie
kosztow bezposrednio zwigzanych z organizacjg zaplanowanej w konkursie danej akcji lokalnej. Nie moze
byé przeznaczony na zadne S$rodki trwate ani na wynagrodzenia odnoszace sie do kosztéw
administracyjnych.

Grantobiorca otrzymuje minigrant i bierze na siebie petng odpowiedzialnos¢ za realizacje akcji zgodnie
z celem, na jaki go uzyskat i na warunkach okreslonych niniejszym porozumieniem.

Grantobiorca zobowigzuje sie do zamieszczania we wszystkich materiatach tworzonych w ramach akgji
lokalnej, na stronach internetowych, w informacjach prasowych, etc. nastepujacych informacji:

a. Akcja lokalna jest realizowana w ramach |l Ogdlnopolskiego Tygodnia Work-Life Balance 2014r.

b. Adres strony internetowej Ogdlnopolskiego Tygodnia WLB 2014 www.wlb.org.pl, adres e-mail:
tydzien@wlb.org.pl. ]

c. Ogoblnopolski Tydzien WLB jest wydarzeniem organizowanym w ramach innowacyjnego projektu
»MAM DZIECKO — PRACUIJE (...)” wspétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

d. Grantobiorca zobowigzuje sie do stosowania wzoréw logotypdw obowigzujgcych w ramach I
Ogdlnopolskiego Tygodnia WLB 2014 w zaleznosci od mozliwosci stosowana jest wersja kolor lub
monochromatyczna — zgodnie z zatgcznikiem do porozumienia.

. Grantobiorca zobowigzuje sie do udokumentowania akcji lokalnej w formie imiennych list obecnosci

i odbioru poczestunku oraz materiatow (jesli dotyczy), a takze przygotowania i dystrybucji ankiet
ewaluacyjnych (jesli tego wymaga typ realizowanych dziatan).
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16. Grantobiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig aktualnych Wytycznych dot. oznaczania projektéow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz zobowigzuje sie podczas realizacji przedsiewziecia
przestrzegac okreslonych w nich regut informowania o projekcie i stosowania oznaczen.

17. Grantobiorca os$wiadcza, ze zapoznat sie z trescig aktualnych Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

18. BUDZET: koszty kwalifikowalne:

a. Koszty merytoryczne (m.in. koszty wynagrodzer treneréw, doradcéw, ekspertéw, animatoréw;
zakupu materiatéw na potrzeby akcji lokalnej; koszty poczestunku/artykuty spozywcze; wynajecie sali,
sprzetu np. rzutnik; koszty artykutéw biurowych, plastycznych oraz inne koszty zwigzane bezposrednio
z realizacjq akcji lokalnej)

b. Koszty promaocji (np. druk plakatéw, ulotek; zamieszczenie ogtoszenia w mediach lokalnych).

19. Grantobiorca oswiadcza, iz wydatki z minigrantu poniesiono z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji,
efektywnosci, jawnosci, przejrzystosci oraz réwnego traktowania Wykonawcoéw.

20. WYDATKI ROZLICZANE bedg na podstawie:

a. w przypadku srodkéw pochodzacych z minigrantu — na podstawie faktur, rachunkéw wystawionych
na Grantodawce,

b. w przypadku wktadu wilasnego niefinansowego osobowego — na podstawie kart czasu pracy
poswiadczajgcych faktyczne zaangazowanie oséb w realizacje przedsiewziecia

21. W przypadku uwzgledniania kosztéw osobowych merytorycznych przez grupe nieformalng (podmiot bez
osobowosci prawnej) umowa o realizacje zadan zawierana jest pomiedzy Grantodawcg a konkretnym
wykonawca w odrebnym trybie.

22. WARUNKIEM ROZLICZENIA minigrantu jest przedstawienie SPRAWOZDANIA (zat. nr 3) w terminie 10
dni od zakonczenia akcji lokalnej. Grantobiorca zobowigzuje sie przekazaé oryginaty dokumentow
finansowo-ksiegowych dla celéw ksiegowych. Zatacza réwniez dokumentacje fotograficzng, artykuty
prasowe i inne materiaty informacyjno- promocyjne swiadczace o zrealizowanej akgji.

23. Wszyscy GRANTOBIORCY otrzymajg od Grantodawcy:

a. Niezbednik WLB tj. startowy pakiet informacji o WLB, wspdtpracy miedzysektorowej oraz gadzety

upowszechniajgce i promujace idee godzenia zycia zawodowego z prywatnym;

b. Dyplom uczestnictwa.

24. Grantodawca nie przewiduje procedury odwotawczej w ramach niniejszego konkursu minigrantowego.

Il. INFORMACJE DODATKOWE:
1. Pytania mozna kierowa¢ e-mailem na adres: tydzien@wlb.org.pl

Kierownik [projektu
«MAM DZIECKO { PRACUJE (...)”
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