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Strategia rozwoju województwa 
wielkopolskiego do 2030 roku 

STRATEGIA WIELKOPOLSKA 2030 



•Utrata ważności obowiązującej Strategii w 2020 roku 

•Zidentyfikowane nowe uwarunkowania oraz wyzwania 
rozwojowe 

•Strategia na rzecz odpowiedzialnego rozwoju do roku 2020  
•(z perspektywą do 2030 r.) 
•Nowy systemem zarządzania rozwojem kraju 

•Polityka rozwoju Unii Europejskiej po 2020 roku 
 

Przesłanki prac nad Strategią Wielkopolska 2030 



Strategia określa kto jest jej realizatorem (zakres podmiotowy) oraz czego 

dotyczy (zakres przedmiotowy), tj.:  

•Podmiotem Strategii, czyli tym kto ją realizuje, jest Samorząd Województwa 

oraz te podmioty, na które Samorząd Województwa ma wpływ lub te, które 

świadomie w realizację Strategii się zaangażują. Uczestnictwo tych podmiotów 

w realizacji Strategii polegać będzie na czynnym udziale w jej wdrażaniu, a 

także na poczuciu współodpowiedzialności za rozwój województwa; 

•Przedmiotem Strategii, czyli tym czego ona dotyczy, jest natomiast 

województwo wielkopolskie i te sfery/dziedziny oraz zachowania innych 

podmiotów, na które zgodnie z kompetencjami samorząd województwa ma 

wpływ.  
 

Zakres podmiotowy i przedmiotowy  



Wizja 

Wielkopolska 2030 to region przodujący w kraju, liczący się      
w Europie i szanujący jej uniwersalne wartości, świadomy 
swojego dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego, spójny, 
zrównoważony i dostępny terytorialnie, otwarty na nowe idee  
i ludzi, silny nowoczesną gospodarką, aspiracjami i wiedzą 
swoich mieszkańców, zapewniający im bardzo dobre warunki 
życia, pracy i wypoczynku. 



Misja 

Samorząd województwa umacnia krajową i europejską pozycję 
Wielkopolski, rozwija jej potencjał społeczny i gospodarczy, 
podnosi poziom życia mieszkańców oraz dba o dziedzictwo 
przyrodnicze i kulturowe regionu dla dobra jego obecnych           
i przyszłych pokoleń w myśl zasad zrównoważonego rozwoju.  

Elastyczność 

Zrównoważony rozwój 

Subsydiarność 

Selektywność 

Przejrzystość 

Synergia 

Współzarządzanie 

Terytorializacja 

Zintegrowane działania 

Poszukujące przewag 

Rozwijające endogenny potencjał 

Przeciwdziałające 

Odpowiedzialne 

Otwarte 

Aktywizujące, inspirujące i wspierające współpracę 

Nowoczesne zarządzanie Proaktywne przywództwo 



Model rozwoju województwa 

Model funkcjonalny zakłada zrównoważony terytorialnie 

rozwój regionu oraz wzajemne korzystne relacje zarówno  

w przestrzeni (między ośrodkami wzrostu/koncentracji 

potencjałów a ich otoczeniami), jak i w układzie 

poszczególnych sfer gospodarczych i społecznych, będące 

źródłem synergii – wartości dodanej rozwoju Wielkopolski. 



Wymiar terytorialny  

Wyzwanie: 
 

Podnoszenie 
konkurencyjności, 
atrakcyjności inwestycyjnej 
i warunków życia 



Wyzwania a cele strategiczne 

Wzrost produktywności i innowacyjności gospodarki 

Rozwijanie i wykorzystanie kapitału ludzkiego 

Przeciwdziałanie negatywnym skutkom procesów 
demograficznych 

Rozwijanie i wykorzystanie kapitału społecznego oraz 
przeciwdziałanie dezintegracji społecznej 

Podnoszenie konkurencyjności, atrakcyjności 
inwestycyjnej i warunków życia 

Zmiany klimatu – zagrożenia i szanse dla rozwoju 

Zwiększenie efektywności zarządzania rozwojem 

Wzrost gospodarczy 
oparty o wiedze 

Rozwój społeczny 
oparty o zasoby 

Poprawa jakości 
przestrzeni 

Wzrost skuteczności 
instytucji 
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1. Wzrost gospodarczy oparty o wiedzę 

1.1. Zwiększanie 
innowacyjności oraz 

konkurencyjności 
międzynarodowej regionu 

1.2. Utrzymanie wysokiego 
poziomu zatrudnienia 

1.3. Wzrost i poprawa 
wykorzystania kapitału 

ludzkiego na rynku pracy 



2. Rozwój społeczny oparty o zasoby 

2.1. Poprawa dostępu do 
usług świadczonych w 

odpowiedzi na wyzwania 
demograficzne i społeczno-

kulturowe 

2.2 Przeciwdziałanie 
marginalizacji i 
wykluczeniem 

2.3. Rozwój kapitału 
społecznego  



3. Poprawa jakości  przestrzeni 

3.1 Poprawa dostępności 
komunikacyjnej 
województwa 

3.2. Poprawa stanu oraz 
ochrona środowiska 

przyrodniczego 

3.3. Zwiększanie 
bezpieczeństwa 

energetycznego i 
efektywności energetycznej 



4. Wzrost skuteczności instytucji 

4.1. Wzmacnianie potencjału administracji 4.2 Wzmacnianie współpracy terytorialnej 



Departament Polityki Regionalnej 
Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego 

al. Niepodległości 34, 61-714 Poznań 
strategia2030@umww.pl  

 


