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Kryteria i terminy rekrutacji na wolne miejsca w przedszkolach prowadzonych przez Gmine
Pita na rok szkolny 2016/2017

Szanowni Rodzice!

Rekrutacja do przedszkoli na rok szkolny 2016/2017 odbywa sie na zasadach, ktére
zostaty okreslone ustawie z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2015 r. poz.
2156 ze zm.).

Opisane ponizej kryteria i terminy dotycza wytgcznie rodzicéw, ktérzy chca po raz
pierwszy zapisa¢ swoje dziecko do przedszkola w Pile lub zmieni¢ przedszkole swojemu
dziecku. Kontynuacja edukacji przedszkolnej w dotychczasowym przedszkolu odbywa sie na
podstawie deklaracji rodzicbw o zamiarze dalszego uczeszczania dziecka do danej jednostki,
ktéra nalezy ztozy¢ w terminie do 22 lutego 2016 r. (szczegdty w odrebnym poradniku dla
dzieci kontynuujacych wychowanie przedszkolne) oraz w ustalonym przez dyrektora terminie
podpisa¢ z dyrektorem umowe dotyczgcg uczeszczania dziecka do przedszkola w roku
szkolnym 2016/2017.

Informujemy, ze wzorem lat ubiegtych, nabdér odbywacé sie bedzie przy wsparciu
systemu elektronicznego. Dla rodzicéw dzieci zapisywanych po raz pierwszy przygotowany jest
takze informator o zasadach i trybie rekrutacji na nowy rok szkolny, z ktérym warto sie
zapoznaé. Szczegétowe informacje, poradniki, dane teleadresowe wraz z opisem oferty
i organizacji miejskich przedszkoli, aktualne w okresie naboru terminy, a takze dane
kontaktowe osoby zajmujgcej sie naborem w Urzedzie Miasta Pity dostepne sg w specjalnym
serwisie internetowym www.nabor.pcss.pl/pila w panelu PRZEDSZKOLE i na tablicach ogtoszen
w przedszkolach.

W roku szkolnym 2016/2017 rodzice dzieci urodzonych w latach 2010-2013
i zamieszkatych w Pile ubiegajacy sie o przyjecie dziecka do przedszkola, uczestniczg
w postepowaniu rekrutacyjnym zgodnie z ponizszym harmonogramem i kryteriami.

* Jezeli w dalszej czesdci informatora mowa jest o rodzicu nalezy przez to rozumiec takze
prawnego opiekuna lub osobe (podmiot) sprawujacg piecze zastepczg nad dzieckiem.

Terminy postepowania rekrutacyjnego, terminy sktadania dokumentdéw, terminy
postepowania uzupetniajgcego, a takze obowigzujgce kryteria oraz liczba punktéw za ich
spetnianie przyjete zostaly przez dyrektoréw przedszkoli na podstawie Zarzadzenia
Prezydentem Miasta Pity oraz na podstawie Uchwaty Rady Miasta Pity (Uchwata Nr1V/49/15
Rady Miasta Pity w sprawie ustalenie kryteriéw, wraz z liczba punktow, branych pod uwage
podczas przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli
prowadzonych przez Gmine Pita - Dz. Urz. Woj. 2015.1556).
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KRYTERIA PRZYJEC DO PRZEDSZKOLI

1. W postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola, zgodnie z art.20c ust.1l, przyjmuje sie
kandydatéw zamieszkatych na terenie Gminy Pita.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych na terenie Pity jest wieksza niz liczba
wolnych miejsc, w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkoli prowadzonych przez Gmine Pita
obowigzuja:

— kryteria okreslone w art.20c ust.2 tzw. kryteria ustawowe;

— kryteria przyjete przez dyrektoréw przedszkoli na podstawie Uchwaty Rady Miasta Pity ‘ ' ) |
(Uchwata NrIV/49/15 Rady Miasta Pity w sprawie ustalenie kryteridow, wraz z liczba S
punktow, branych pod uwage podczas przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do
publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gmine Pita Dz. Urz. Woj. 2015.1556). tzw. \
kryteria samorzgdowe uwzgledniajgce jak najpetniejszg realizacje potrzeb dziecka i jego —
rodziny, zwtaszcza potrzeb rodziny, w ktdrej rodzice muszg pogodzi¢ obowigzki zawodowe (C H
z obowigzkami rodzinnymi, oraz wynikajace z lokalnych potrzeb spotecznych (art.20c \'x‘f:—»// fﬁ,/“
ust.4). — ‘

3. Kryteria ustawowe: 3
1) wielodzietnosé rodziny kandydata;
2) niepetnosprawnos¢ kandydata; -~
3) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata; ‘ [’/ (
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicdw kandydata; | Jpu—
5) niepetnosprawno$é rodzeristwa kandydata; A ‘ : a:‘\
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; b
7) objecie kandydata pieczg zastepcza. ﬁf\

4. Zgodnie z art. 20b przez wielodzietnos$¢ rodziny i samotne wychowywanie dziecka rozumie sie 1
odpowiednio:

1) wielodzietno$¢ rodziny — oznacza to rodzine wychowujacg troje i wiecej dzieci;

2) samotne wychowywanie dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co
najmniej jedno z jego rodzicem (art. 20b pkt.2 ustawy rekrutacyjnej.

5. Dokumenty potwierdzajace kryteria ustawowe:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - kryterium nr 3.1;

2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé/orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisdw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
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niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.) - kryterium nr: 3.2,
3.3, 3.4, 3.5;

3) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdéd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem - kryterium nr 3.6;

4) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 20110 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz.
135, 22012 r. poz. 1519 oraz z 2013 r. poz. 154 i 866) - kryterium nr 3.7.

Dokumenty, o ktdrych mowa powyzej (pkt 5.2 do 5.4) sktadane sg w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu )
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, badZ w postaci kopii '
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego opiekuna (art. 20t ust. 3 i 5).

Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 5.1 oraz 5.3 sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej
za sktadanie fatszywych zeznan (art. 20t ust. 6). ‘

W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie kryteriéw oraz
w sytuacji braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniu, komisja rekrutacyjna,
rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

Kryteria samorzadowe: )

. Liczba 1 l >f
Lp. Kryterium Bunktow . N
1 | Kandydat majgcy odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne 32 '\ §

Kandydat, ktérego oboje rodzice (prawni opiekunowie) pracuja, N
2 | pobierajg nauke w trybie dziennym, prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza 16 \\7‘ u ‘
lub gospodarstwo rolne ’
Kandydat, ktérego jeden z rodzicéw (opiekundw prawnych) pracuje,
3 | pobiera nauke w trybie dziennym, prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg lub 8 " ‘ \
gospodarstwo rolne

Kandydat, ktérego rodzenstwo bedzie kontynuowato w tym samym roku
szkolnym edukacje przedszkolng w najbardziej preferowanym przedszkolu

Kandydat, ktérego miejsce zamieszkania znajduje sie w odlegtosci do 3 km
od najbardziej preferowanego przedszkola

Kandydat, ktérego miejsce pracy przynajmniej jednego z rodzicow
6 | (opiekunéw prawnych) znajduje sie w odlegtosci do 3 km od najbardziej 1
preferowanego przedszkola
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10. Dokumenty potwierdzajace kryteria samorzadowe:

1) Oswiadczenie rodzicow (opiekunédw prawnych) o pobieraniu nauki w systemie
dziennym, zatrudnieniu, prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub gospodarstwa
rolnego; — kryterium nr 2i 3,

2) kopia deklaracji ztozona przez rodzicéw (opiekunédw prawnych) o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego przez rodzenstwo kandydata w najbardziej preferowanym
przedszkolu — kryterium nr 4,

3) oswiadczenie rodzicow (opiekundéw prawnych) o zamieszkaniu kandydata w odlegtosci
do 3 km od najbardziej preferowanego przedszkola — kryterium nr 5, o o

N
4) os$wiadczenie rodzicow (opiekunéw prawnych) o miejscu pracy, znajdujagcym sie ~ J/
w odlegtosci do 3 km od najbardziej preferowanego przedszkola — kryterium nr 6.

11. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci

zawarte w w/w oswiadczeniach rodzicdw, w terminie wyznaczonym przez przewodniczgcego / —'—7\\
(art.20t ust. 7). \ N}
12. Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze -
wywiadu, o ktdrym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach (’/”
rodzinnych (art.20t ust. 8). b/
)
=)
| |
A Ny
(N / ) |
\ — ///’/
(2][S)
e
N
| L
&
I 4

Systemowa obstuga rekrutacji oswiatowej NABOR 2016 o 3
© 2003-2016 Poznanskie Centrum Superkomputerowo-Sieciowe &Pc s s .)
© —



Rekrutacja do przedszkoli na rok szkolny 2016/2017 - kryteria i terminy

http://nabor.pcss.pl/pila

http://www.pila.pl

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

W roku szkolnym 2016/2017 rodzice dzieci urodzonych w latach 2010-2013 i zamieszkatych
w Pile ubiegajacy sie o przyjecie dziecka do przedszkola uczestnicza w postepowaniu

rekrutacyjnym zgodnie z ponizszym harmonogramem.

Harmonogram rekrutacji:

Zakres zadan

Terminy

Przyjmowanie deklaracji rodzicow dzieci uczeszczajacych do
przedszkola o checi kontynuowania wychowania w kolejnym
roku szkolnym

15.02 - 22.02.2016 r.

Ustalanie liczby wolnych miejsc w przedszkolu

23-24.02.2016 .

Podanie do publicznej wiadomosci informacji o wolnych
miejscach w przedszkolach i kryteriach naboru

25.02.2016 .

Sktadanie wnioskéw wraz z zatacznikami (dokumentami)

29.02 - 14.03.2016r.

Weryfikacja wnioskéw

15.03 - 21.03.2016 .

Ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie
do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych

04.04.2016 .
do godziny 14:00

Potwierdzenie przez rodzicéw woli realizacji wychowanie
przedszkolnego

05-07.04.2015.

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych do danego przedszkola

08.04.2016 r.
do godziny 14:00

Mozliwosc¢ sktadnia wnioskdw o sporzgdzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia

do 7 dni od dnia podania do
publicznej wiadomosci listy
kandydatdow przyjetych
i nieprzyjetych

Przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy przyjecia

do 5 dni od daty ztozenia
whniosku o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy

przyjecia

Ztozenie do dyrektora odwotania od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy

przyjecia

do 7 dni od terminu
otrzymania pisemnego
uzasadnienia odmowy
przyjecia

Rozstrzygniecie przez dyrektora odwotania od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przyjecia

do 7 dni od dnia ztozenia do
dyrektora odwotania od
rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej

Skarga do sgdu administracyjnego
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Postepowanie uzupetniajgce

Podanie do publicznej wiadomosci informacji o wolnych

. 11.04.2016 .
miejscach
Sktadanie wnioskdw wraz z zatgcznikami 12 -14.04.2016 .
Ustalenie wynikéw postepowania uzupetniajgcego i podanie 05.05.2016 1.

do pub|lCZth.WIad0mOSE:l Ilst_y kandy(.j::.\tow zakwalifikowanych do godziny 14:00
i kandydatéw niezakwalifikowanych oy

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych N ()]
. . . 10.05.2016r. N
i nieprzyjetych do danego przedszkola publicznego -

UWAGI KONCOWE \ ¥

Deklaracje o kontynuowaniu edukacji przedszkolnej oraz nowe wnioski ztozone
po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Postepowanie uzupetniajgce prowadzi sie wytgcznie w przypadku gdy przedszkole, po ‘
zakonczeniu skfadania wnioskéw, ich weryfikacji, ogtoszeniu list zakwalifikowanych oraz list (0
przyjetych do przedszkoli dysponuje wolnymi miejscami.

Kandydatow zamieszkatych poza terenem Gminy Pita mozna przyjaé¢ do przedszkoli, jezeli
po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego, przedszkola prowadzone przez Gmine Pifa
beda nadal dysponowaty wolnymi miejscami (art. 20c ust.7). W przypadku, gdy liczba o~ ]
kandydatéw spoza Gminy jest wieksza od liczby wolnych miejsc, przeprowadza sie o\
postepowanie rekrutacyjne stosujac kryteria opisane powyzej.

W terminie 05 — 07 kwietnia 2016 r. rodzice dzieci zakwalifikowanych majg obowigzek S—
potwierdzenia wyboru konkretnego przedszkola (art.20za ust. 1i 2). N ‘

Listy dzieci zakwalifikowanych nie sg tozsame z listami dzieci przyjetych do przedszkola. A il
Warunkiem umieszczenia dziecka na liscie przyjetych jest potwierdzenie uczeszczania do 7
danego przedszkola w roku szkolnym 2016/2017 w formie uzgodnionej z dyrektorem \L\u‘
przedszkola. W przypadku braku potwierdzenia woli uczeszczania dziecka ze strony
rodzicoOw przyznane miejsce uznaje sie za zwolnione. - {

W sprawach dotyczacych rekrutacji informacji drogg e-mailowg lub telefoniczng udziela N S
pracownik Urzedu Miasta Pity, Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu — Waldemar tastowski:
w.lastowski@um.pila.pl, tel. 67-352-84-04. 7

Zyczymy trafnych wyboréw przedszkola.

Opracowanie:
Waldemar tastowski
Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu
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