Prezydenta Miasta Pily

A2 . ., ), AL
7 g’/'a‘ el e Ol é'; .

w sprawie powolania komisji opiniujacej oferty na wsparcie realizacji zadan
publicznych Gminy Pila w 2017 roku w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego oraz w zakresie kultury fizycznej i ustalenia

regulaminu jej pracy

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 22016 r. poz. 1817) i art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 . 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 1. poz. 446 z p6zn. zm.) oraz uchwaty nr XXVII/415/16 Rady Miasta Pity z dnia 29
listopada 2016 roku w sprawie Rocznego programu wspétpracy Miasta Pity z organizacjami pozarzadowymi

na 2017 rok, zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.1. Powotuje Komisje, ktérej zadaniem jest ocena ofert na wsparcie realizacji
zadan publicznych w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego oraz w zakresie kultury fizycznej w 2017 roku w skladzie:

1) Sebastian Dzikowski — pracownik Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu -
przewodniczacy;

2) Matgorzata Kaszuba — pracownik Wydzialu O$wiaty, Kultury 1 Sportu;

3) Grazyna Bronczyk — pracownik Wydziatu Finansowego;

4) Bogna Oleszak — przedstawiciel organizacji pozarzadowych;

5) Andrzej Sadkowski — przedstawiciel organizacji pozarzadowych.

§ 2.1. Komisja dziala zgodnie z regulaminem, ktéry jest zatgcznikiem nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

2. Komisja dokonuje oceny poszczegélnych ofert wedlug wzoru, ktéry jest
zalgcznikiem nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3.1. Prezydent Miasta Pily, po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji zawierajacg
miedzy innymi propozycje wysokosci dotacji, dokonuje wyboru ofert.

2. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu

przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego.
3. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.

§ 4. Informacja o rozstrzygnigciu konkursu ofert zostanie zamieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Pity, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta

Pily oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Pity w panelu dla organizacji



pozarzgdowych.
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Oswiaty, Kultury
1 Sportu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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w sprawie powolania komisji opiniujacej oferty na wsparcie realizacji zadan
publicznych Gminy Pila w 2017 roku w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego oraz w zakresie kultury fizycznej i ustalenia

regulaminu jej pracy

Zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U.2016 r. poz. 1817) prezydent jako organ
administracji publicznej oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych
zgodnie z przyjetym przez Rad¢ Miasta Pily Programem wspoipracy z organizacjami
pozarzadowymi. W celu wyboru najlepszej oferty Prezydent Miasta Pily powoluje komisje
konkursowa wtasciwa do zakresu spraw, bedacych przedmiotem konkursu oraz ustala
regulamin jej pracy.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszego zarzadzenia jest zasadne.
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w sprawie powolania komisji opiniujacej oferty na wsparcie realizacji zadan
publicznych Gminy Pita w 2017 roku w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego oraz w zakresie kultury fizycznej i ustalenia

regulaminu jej pracy

Regulamin pracy Komisji

§ 1.1. Zadaniem Komisji jest przedlozenie Prezydentowi Miasta Pity propozycji
zawierajacej wybrane oferty i wysokosci dotacji na wsparcie realizacji zadan publicznych
Gminy Pita w 2017 roku w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego oraz w zakresie kultury fizycznej.
2. Komisja dziata w oparciu o zasady wymienione w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 1. poz. 1817),
zwanej dalej ustawa. '

§ 2.1. Prawa i obowiazki czlonkéw Komisji sg rowne.
2. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.
3. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie jego braku przez
glosowanie zwykla wigkszoscig.
4. W czasie obrad Komisji wymagana jest obecnos¢ co najmniej czterech jej cztonkow.
5. Cztonek Komisji, ktéry jest powiazany z okreslonym podmiotem sktadajacym oferte,
a w szczegolnosei jest wolontariuszem lub cztonkiem wladz podmiotéw ubiegajgcych sie
o dotacje, pozostaje z czionkami wiadz podmiotéw ubiegajacych si¢ o dotacje w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegloéci z tytutu zatrudnienia, nie bierze udzialu
w pracach Komisji zwigzanych z t3 ofertg.
6. Kazdy cztonek Komisji podpisuje o§wiadczenie w powyzszej sprawie.
7. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych

konkurs dotyczy.



§ 3.1. Komisja, oceniajac oferty, kieruje si¢ przede wszystkim kryteriami
zawartymi w zarzadzeniu Prezydenta Miasta Pily w sprawie ogloszenia otwartego
konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych Gminy Pity w 2017 w dziedzinie
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz w zakresie kultury
fizycznej.

2. Komisja nie rozpatruje ofert, ktore:

1) wptynety po terminie;

2) sg niekompletne;

3) nie sg ztozone na obowigzujacych drukach;

4) sg niezgodne z zadaniami okreslonymi w ogloszeniu o konkursie.

§ 4.1. Prace Komisji sa protokotowane.

2. Protoko6t powinien zawiera¢ przede wszystkim:

1) oznaczenie miejsca i terminu pracy komisji;
2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji;

3) ilos¢ ztozonych ofert;

4) wykaz ofert, o ktérych mowa w § 3 ust. 2;

5) wykaz rozpatrzonych ofert wraz z propozycja Komisji z uzasadnieniem;

6) podpisy cztonkéw Komisji.
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w sprawie powolania komisji opiniujacej oferty na wsparcie realizacji zadan
publicznych Gminy Pila w 2017 roku w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony dobr
kultury i dziedzictwa narodowego oraz w zakresie kultury fizycznej i ustalenia
regulaminu jej pracy

KARTA OCENY oferty na zadanie:

INr oferty: Nazwa podmiotu (oferenta):
o 'Maksymaln’a Liczba punktéw -
Kryterium oceny liczba punktow Uzasadnienie
. oferty
w kryteriach
1. Merytoryczne: 50
a) poziom przedsigwzieé 10
b) kwalifikacje kadry 10
i) ilo$¢ uczestnikow 10
d) metody, sposoby, narzedzia 10
€) innowacyjno$¢ 10
2. Spoleczne: 30
a) atrakcyjno$¢ 10
b) zasieg i masowos¢ 10
c) prestiz dla gminy 10
B. Organizacyjne: 30
) zdolno$¢ organizacyjna (wktad 10
losobowy i rzeczowy)
b) zdolno$¢ finansowa — wysokosc
10
wktadu wiasnego
c) doswiadczenie, poprawnosc 10
rozliczania dotacji
4. Inne: 30
) wysoko$¢ wynagrodzenia
zaangazowanych 0s6b — im mniej 10
niz 20% dotacji, tym lepiej
b) wysoko$¢ wynagrodzenia za
obstuge ksiegowa — im mniej niz 10
3% dotacji, tym lepiej
c) pozyskanie srodkow 10
zewnetrznych
Razem: IProponowana kwota dotacji:
140
Czlonkowie Komisji Podpis /
1. Sebastian Dzikowski /
2. Matgorzata Kaszuba .............
3. Grazyna Bronczyk.......... /Ay
4. Bogna Oleszak........... / ,;,//[ /A
5. Andrzej Sadkowski ............... / - /[



