tel.(067) 212

7 4 ‘1(}
OP-1i21 Pila, dnia 18 lipca 2016 r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE: DS. OSWIATY W WYDZIALE

O§WIATK KULTURY I SPORTU URZEDU MIASTA PILY
(z siedzibg w Pile, Pl. St. Staszica 10).

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie;

b) wyksztatcenie wyzsze;

¢) znajomo$é przepisow prawa z obszaru systemu o$wiaty (ustawa o systemie oSwiaty, ustawa Karta
Nauczyciela, ustawa o systemie informacji o$wiatowej) oraz aktow wykonawczych do ustaw,
umiejetnos¢ ich interpretacji oraz wykorzystywania do wykonywania zada;

d) znajomo$¢ obshugi komputera;

e) petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

f) brak skazania za przestepstwo umy$lne lub przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

g) nieposzlakowana opinia;

h) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomo$é przepiséow i regulacji niezbednych do wykonywania obowiazkéw wynikajacych
z opisu stanowiska pracy, kpa, ustawy o samorzadzie gminnym, a w szczegdlnosci z zakresu
dzialania systemu o$wiaty na terenie gminy;

b) znajomo$é zagadnien z zakresu realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej
i innych zrédel;

¢) umiejetnoéé obstugi komputera w stopniu co najmniej bardzo dobrym: pakiet MS Office (Word, Exel.
Power Point), program do analizowania arkuszy organizacyjnych szkol, program do analizowania
danych pochodzacych z systemu informacji o$wiatowej, program do wspomagania naboru dzieci
do przedszkoli;

d) umiejetno$é planowania i organizacji pracy oraz dziatania w sytuacjach stresowych;

e) posiadanie cech osobowo$ciowych: odpowiedzialno$¢, rzetelnos¢, dokladnose, systematycznose,
umiejetno$é syntezy i analizy danych, umiejetno$é podejmowania decyzji oraz umiejetnosc
negocjowania.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) realizacja obowiazkéw spoczywajacych na Gminie wynikajacych zustawy o systemie informacji
o$wiatowej, analiza i sporzadzanie zestawien danych pochodzacych z systemu informacji oswiatowej;
2) kontrola spefniania obowiazku nauki przez uczniéw podlegajacych temu obowiazkowi zamieszkalych
na terenie miasta Pity;
3) analiza i kontrola arkuszy i anekséw arkuszy organizacyjnych jednostek os$wiatowych podlegtych
gminie;
4) wspomaganie dyrektora wydziatu w organizacji imprez o$wiatowych, sportowych, kulturalnych
i rekreacyjnych odbywajacych si¢ na terenie gminy;
5) stale monitorowanie zewnetrznych zrodel finansowania zadan o$wiatowych, sportowych i kulturalnych
oraz przedstawianie propozycji do realizacji, przygotowywanie i realizacja projektdw finansowych
ze $rodkdéw zewnetrznych;



«

6) wykonywanie zadan kontrolnych w podlegtych gminie jednostkach o$wiatowych;

7) monitorowanie dziatan firmy realizujacej zadania w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej w podlegtych gminie jednostkach oswiatowych;

8) kontrola elektronicznego naboru dzieci i uczniéw do podlegtych gminie jednostek o$wiatowych (zlobek

i przedszkola);
9) przygotowanie projektow zarzadzen Prezydenta Miasta Pity i uchwat Rady Miasta Pity.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys — curriculum vitae;

3) kserokopie swiadectw pracy;

4) kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie;

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

6) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
- wedlug wzoru dostepnego na stronie internetowej Urzedu Miasta Pity;

7) o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych;

8) oswiadczenie o niekaralnosci.

Wymagane dokumenty nalezy skfada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu (Kancelaria Glowna), poczta
elektroniczng na adres: worg@um.pila.pl tylko w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego, korespondencyjnie na adres Urzedu z dopiskiem: ,, NABOR NA STANOWISKO

DS. OSWIATY W WYDZIALE OSWIATY, KULTURY I SPORTU,, - do dnia 28 lipca 2016 r.

Oferty, ktore wplynq do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedq rozpatrywane.

Dokumenty aplikacyjne powinny byé opatrzone numerem telefonu lub/i e-mailem oraz klauzula:
,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2135, ze zm.).

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej (www.bip.um.pila.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Miasta Pity, P1. St. Staszica 10,
64-920 Pita.



